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CONTRACT DE SPONSORIZARE

nr. din data de

I. PARTILE CONTRACTANTE

L. SiCe e , Inregistratd Cu NI ...ccccoeeveeviieerieeennes in Registrul
Comertului, cu S€diUl T ...vevveeiiiiiiiieiiiieeeeeeeeeeeeee e 1 GRS ,
nr. ... , judet/sector  .....ccceeeciieiiieeeee e , telefon , cont
..................................................................... deschis la ......ccccoceviiiiiiiiiecieece e, TEpPTEZENtAtA
legal Prin .....ccoecveeeeiieeeeee e , In calitate de ......ccccvvvviieeiiieeieeee e , denumit in

continuare SPONSOR
si

2. ASOCIATIA CENTRUL DE DEZVOLTARE PERSONALA SI COMBATERE A
COMPORTAMENTELOR DE RISC, cu sediu in Sibiu, str. Rusciorului, nr. 35, bl. 15, sc. A, et. 3, ap. 14,
adresa de corespondentd Alba Iulia, jud. Alba, str. Liliacului, nr. 2B, telefon 0753063882, organizatie non-
profit, neguvernamentald si apolitica, inregistratd in Registrul Special al Asociatiilor si Fundatiilor sub nr.
21854/A/2015, avand CUI 35357848, si contul bancar cu codul IBAN RO36BTRLRONCRT0675481401,
deschis la Banca Transilvania, legal reprezentatd prin Popescu loana-Mirela, in calitate de Presedinte, denumit
in continuare BENEFICIAR,

au convenit sa incheie prezentul contract de sponsorizare cu urmatoarele clauze:
II. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Obiectul contractului 1l constituie sprijinirea proiectelor de educatie desfasurate de catre Asociatia Centrul
de Dezvoltare Personala si Combatere a Comportamentelor de Risc.

ITI. VALOAREA CONTRACTULUI SI CONDITIILE DE PLATA

3.1. Sprijinul financiar pe care SPONSORUL il acorda BENEFICIARULUI este in valoare de ....................
lei, platibili astfel:

[J prin virament bancar in contul Asociatiei Centrul de Dezvoltare Personald si Combatere a
Comportamentelor de Risc, cont bancar nr. RO36BTRLRONCRT0675481401 deschis la Banca Transilvania,
cod Swift: BTRLRO22, pand la datade ..........ccceeeuveeeenreennnnnns ;

sau

) prin completarea si depunerea Formularului 177, suma fiind apoi directionata cétre Asociatia Centrul de
Dezvoltare Personald si Combatere a Comportamentelor de Risc de catre ANAF, conform OP ANAF
1679/2022 pentru aprobarea Procedurii privind redirectionarea impozitului pe profit/impozitului pe veniturile
microintreprinderilor, potrivit legii, pentru efectuarea de sponsorizari si/sau acte de mecenat sau acordarea de
burse private precum si a modelului si continutului unor formulare publicate in Monitorul Oficial nr.
923/21.09.2022.

IV. OBLIGATIILE PARTILOR

4.1. Beneficiarul se obliga sa {ind la curent Sponsorul cu modul in care au fost utilizate fondurile primite,
acesta avand dreptul sa verifice modul de utilizare a sponsorizarii in realizarea obiectului contractului.

4.2. Sponsorul se obliga sa nu urmdreasca, direct sau indirect, directionarea activitatii Beneficiarului.

4.3. Beneficiarul va prezenta Sponsorului un raport de activitate (impactul) la sfarsitul proiectului.
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V. DURATA CONTRACTULUI

5.1. Prezentul contract de sponsorizare intra in vigoare la data semndrii sale de catre partile contractante si
este valabil pana la executarea integrald a obligatiilor asumate in cadrul campaniei derulate de cdtre Sponsor.

VI. INCETAREA CONTRACTULUI

6.1. Prezentul contract inceteaza de plin drept, fara a mai fi necesara interventia unui tribunal arbitral sau a
instantei judecatoresti, in cazul in care una dintre Parti:

- nu isi executd una dintre obligatiile esentiale enumerate la pct. II1, din prezentul contract;

- este declarata in stare de incapacitate de pliti sau a fost declansatd procedura de lichidare (faliment) Tnainte
de Tnceperea executarii prezentului contract;

- cesioneaza drepturile si obligatiile sale prevazute de prezentul contract fara acordul celeilalte Parti;

- isi incalcd vreuna dintre obligatiile sale, dupa ce a fost avertizata, printr-o notificare scrisa, de catre cealalta
Parte, ca o noud nerespectare a acestora va duce la rezolutiunea/rezilierea prezentului contract.

- Rezilierea contractului se notificd intr-un termen de 5 zile calendaristice, termen calculat de la momentul
identificarii uneia din cauzele de incetare, conform art. 5.1.

6.2. Rezilierea contractului nu va avea niciun efect asupra obligatiilor scadente intre Partile contractante.
VII. FORTA MAJORA

7.1. Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod
necorespunzdtor - total sau partial - a oricdrei obligatii care ii revine 1n baza prezentului contract, daca
neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, asa cum
este definita de lege.

7.2. Partea care invoca forta majord este obligatd sa notifice celeilalte Parti, in termen de 3 zile producerea
evenimentului si s ia toate masurile posibile n vederea limitarii consecintelor lui.

7.3. Dacd in termen de 3 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, Partile au dreptul sd-si
notifice Incetarea de plin drept a prezentului contract fara ca vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

VIII. LITIGII

8.1. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate din
interpretarea, executarea sau incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila de reprezentantii lor.

8.2. In cazul in care nu este posibild rezolvarea litigiilor pe cale amiabila, Partile se vor adresa instantelor
judecatoresti competente de la sediul Sponsorului.

IX. CLAUZA DE ANTICORUPTIE

9.1. Partea contractanta declara ca a luat la cunostinta obligatia Asociatiei Centrul de Dezvoltare Personala si
Combatere a Comportamentelor de Risc de a respecta regulile privind conduita etica in afaceri, precum si
legile anticoruptie, Partile considerand ca respectarea acestor reguli constituie un element vital al relatiei lor
contractuale.

9.2. Partile declara ca, potrivit regulilor de conduita eticd in afaceri, decizia de afaceri stipulata in contract
precum si termenii si conditiile acestuia au avut la baza considerente obiective. Partile considera esentiala
incheierea contractului exclusiv pe baze comerciale.

9.3. Partea contractanta accepta faptul ca incalcarea legilor anticoruptie n legdtura cu prezentul contract poate
duce la rezilierea acestuia cu efect imediat si ca acest fapt atrage masurile corective de rigoare.
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X. LEGEA APLICABILA

10.1. Prezentul contract va fi guvernat si interpretat in conformitate cu legea roména. Dispozitiile sale se
completeaza cu cele ale Legii 32/1994 privind sponsorizarea, cu modificarile si republicarile ulterioare.

XI. CLAUZE FINALE

11.1. Partile nu pot utiliza, exploata sau dezvalui niciuna dintre datele personale la care are acces pentru
niciun alt scop decat cel derivat din contract, sau pentru interesele/ beneficiile sale sau ale tertilor.

11.2. Partile se obligd ca in momentul finalizarii contractului sa stearga (sa distrugd) toate datele cu caracter
personal la care a avut acces 1n vederea indeplinirii prezentului contract.

11.3. Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional Incheiat intre partile contractante.

11.4. Prezentul contract reprezintd vointa partilor si Inldturd orice altd intelegere verbala dintre acestea,
anterioara sau ulterioara Incheierii lui.

Prezentul contract a fost incheiat astazi, .............cceeeeneenne. , In doud (2) exemplare originale, cate unul pentru
fiecare Parte.

SPONSOR, BENEFICIAR,
ASOCIATIA CENTRUL DE DEZVOLTARE
PERSONALA SI COMBATERE A
COMPORTAMENTELOR DE RISC
Presedinte
Popescu loana Mirela



